Asociacién Universal de Esperanto (UEA)
Consejo de Derechos Humanos, Foro sobre Cuestiones de las Minorias
Quinto perfodo de sesiones, Ginebra, 27y 28 de noviembre de 2012

Sefiora Presidenta, Seﬁo_rasu Sefiores:
€ o7 -~
vamos a leer el texto enesperanto con traduccién al espafiol.

Sinjorino Prezidantino, gesinjoroj,

ni estas Stefano Keller kaj Cesko Reale kaj ni reprezentas la tutmondan asocion de Esperanto, lingvo
internacia, netitrala kaj justa, uzata en la interetna komunikado far civitanoj el pli ol 100 landoj.

Somos Stefano Keller y Cesco Reale, y representamos a la asociacién mundial de Esperanto, un
idioma internacional, neutral y justo, utilizad@ en la comunicacién interétnica por ciudadanos de
mas de cien paises.

Universala Esperanto-Asocio laboras por la defendo de la lingvaj rajtoj de minoritatoj, de indigenaj
popoloj, por la faciligo de la komunikado inter popoloj subtene al kultura diverseco.

La Asociacién Universal de Esperanto trabaja para la proteccién de los derechos lingiiisticos y de
los idiomas minoritarios, para facilitar la comunicacién entre los pueblos y para promover la
diversidad cultural.

Pri tio oni parolas en la Deklaracio pri rajtoj de la personoj apartenantaj al minoritatoj naciaj ail etndy,
religiaj kaj lingvaj, same kiel en la artikolo 2 de la Deklaracio de homaj rajtoj, kiam oni diras:
"sen kia ajn diferencigo laii raso, hatitkoloro, sekso, lingvo, religio (...) ail alia stato."

A este respecto se pronuncian tanto la "Declaracién sobre los derechos de las personas
pertenecientes a minorias nacionales o étnicas, religiosas y lingiifsticas'', como el articulo 2 de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, cuando dicen: “sin distincion alguna de raza,
color, sexo, idioma, religion (...) o cualquier otra condicién”.

Hodiaii en multaj landoj estas kutima la malaprobo de diskriminacioj seksaj, rasaj, religiaj, kaj aliaj.
Hoy en dia, en muchos paises es habitual el desprecio hacia la discriminacién sexual, racial y
religiosa, entre otras.

Sed la percepto de la lingvaj diskriminacioj ankorafi ne apartenas al la kutima kulturo, ofte oni ne
konsideras ilin kiel maljustecon.

Sin embargo, la percepcién de la discriminaci6n lingiiistica ain no forma parte de la mentalidad
habitual que no la identifica como injusticia.

Ni prezentos nur unu ekzemplon: ofte en laboranoncoj oni petas nur denaskajn parolantojn, e por
nelingvaj laboroj. Sed Cu vi akceptus anoncon mur por blankhaiituloj, all nur por viroj ?

Les daremos s6lo un ejemplo: a menudo en anuncios de trabajo se piden sélo hablantes nativos,
incluse para trabajos que no estin exclusivamente relacionados con las lenguas. Pero Ustedes
aceptarian un anuncio sélo para blancos o s6lo para hombres ?

Dankon pro via atento.
Gracias por su atencidn.
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